
 

 

 
 

Offre d’emploi 

Techniciens(nes) en évaluation 

2 postes à combler 
 

Sous la responsabilité du coordonnateur du service de l’évaluation, le technicien en évaluation 
fait l’inventaire sur tout le territoire de la MRC. Il effectue l’inspection de toute catégorie 
d’immeubles pour fins d’évaluation municipale et il effectue le calcul et la saisie informatique. Il 
fait de l’investigation pour valider les transactions immobilières. Il est responsable de la mise à 
jour des fiches techniques et de l’entrée de données. Il fixe les rendez-vous avec les 
propriétaires pour la visite des lieux.   
 
Qualifications et habiletés requises : 

- Titulaire d’un diplôme d’études collégiales en technologie de l’estimation et de l’évaluation 
du bâtiment ou génie civil ou architecture ou toute autre formation jugée équivalente;  

- Expérience de 2 ans en évaluation foncière ou toutes autres expériences pertinentes ; 
- Être à l’aise dans un environnement informatisé et maîtriser adéquatement les logiciels 

Excel, Word, Access, Lotus, Infoplan, Arcview; 
- Excellentes capacités d’analyse, de communication et de planification; 
- Posséder une automobile et un permis de conduire valide. 
 
 
Conditions de travail : 

- Date d’entrée en fonction : Mars 2012 
- La rémunération et les avantages seront établis selon la convention des employés en 

vigueur.  
- Horaire variable 35h/semaine 

 
Si vous croyez répondre au profil recherché, envoyez votre curriculum vitae en toute confiance 
avant le 15 février 2012,  à l’attention de Karine Dubé, responsable des communications et de la 
culture, M.R.C. du Granit,  5090 Frontenac, Lac Mégantic, G6B 1H3. Télécopieur : 819-583-5327. 
Courriel : communications@mrcgranit.qc.ca 
 
N.B. Nous souscrivons au principe d’accès à l’égalité en emploi. L’utilisation du masculin a pour 
but d’alléger le texte. 
 


