DU GRANIT

OFFRE D'EMPLOI

Conselller.ere en
environnement |
Foréts et milieux
humides et
hydriques

A PROPOS DE NOUS...

Au cceur de la premiere Réserve
internationale de ciel étoilé, Ia
région de Mégantic, située dans les
Cantons-de-l'Est, a la frontiére de la
Beauce et de [|'état du Maine, est
bien plus qu'un vaste territoire
offrant une multitude de lacs, des
foréts a perte de vue, de montagnes
et des kilomeétres de sentiers pour la
randonnée.

La MRC recherche une personne
profondément engagée dans |la
protection de l'environnement et la
conservation des ressources
naturelles, avec un intérét marqué
pour les écosystemes forestiers et
les milieux humides.

NOUS VOUS OFFRONS

o Rémunération globale compétitive;

e Semaine de travail de 35 h, en
présentiel et en télétravail;

e Espaces verts a proximité, vue sur le
mont Mégantic, ciel étoilé préservé;

e Surtout, une équipe de travail
passionnée et déterminée a faire une

différence dans son milieu!

COORDONNEES :

Si vous étes intéressé.e ou connaissez
qguelgu’un qui pourrait I'étre, veuillez nous
envoyer votre CV par courriel a Andrea
Lopicic, conseillere en ressources
humaines, au alopicic@mrcgranit.gc.ca

MISSION

Sous la responsabilité du directeur en aménagement et protection
du territoire, mettre en ceuvre le Programme d'aménagement
durable des foréts (PADF) en collaboration avec le MRNF, tout en
assurant le suivi des actions et la coordination avec les parties
prenantes. Il inclut également la réalisation des initiatives
provenant du Plan régional des milieux humides et hydriques
(PRMHH).

TACHES PRINCIPALES

Mise en ccuvre du PADF

e Assurer la gestion de la Table de gestion intégrée des ressources
et du territoire (TGIRT) de I'Estrie en collaboration avec le
ministére des Ressources naturelles et des Foréts (MRNF).

e Animer divers comités de concertation et rencontres de plusieurs
parties prenantes de I'Estrie, notamment des comités
techniques, des rencontres d'information et des sorties terrain.

e Coordonner la gestion de l'appel de projets découlant du PADF.

Mise en ceuvre du PRMHH
En collaboration avec le coordonnateur a la gestion des cours d'eau

e Assurer le déploiement des actions du PRMHH.

e Instaurer des activités de sensibilisation, notamment par des
événements ou des ateliers.

o Etablir et maintenir des relations avec les propriétaires et les
associations diverses, dont les associations de protection de
cours d'eau.

PROFIL ET APTITUDES RECHERCHES

e Connaissances de l'environnement et de la forét au Québec;

e Aptitudes en communication, en vulgarisation et en relations
interpersonnelles;

e Capacité a concerter et a mobiliser différents types de clientele;

e Capacité a effectuer son travail avec rigueur;

e Habileté en gestion des priorités et du temps;

e Aimer travailler a lI'extérieur et dans un environnement de
bureau.

QUALIFICATIONS

e Dipldme d'études postsecondaires en environnement, en
biologie, en foresterie ou dans un domaine connexe;

¢ Détenir une expérience de travail en environnement, en
foresterie ou toute autre expérience pertinente;

e Expérience en milieu municipale (atout);

¢ Posséder un véhicule et un permis de conduire valide (classe 5).
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